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Predmet: Odgovor na zastupnidko pitanje, dostavlja se

Marijana Hrvi6-Sikuljak, zastupnica u Predstavnidkom domu Parlamenta Federacija BiH, postavila
je na 19. redovnoj sjednici odrianoj 02.04.2025. godine zastupnidko pitanje koje glasi:

Sta su Ministarstvo za rad i socijalnu politiku Federacije BiH, Ministarstvo civilnih poslova BiH,
Zavod zzzapoiljavanje FBiH, kantonalna ministarstva rada i Radna grupa uradili do sada kadaje u
pitanju inicijativa Ewopske komisije Garancija za mlade u Bosni i Hercegovini?
Kada ie biti sproveden pilot projekat u Visokom i eitluku u okviru inicijative Ewopske Komisije
Grancija za mlade u BiH?
Kada 6e finalni dokument Akcioni plan Garancije za mlade biti dostupan Komisiji za pitanja mladih

Predstavnidkog doma Parlamenta Federacije BilH?
Da li je Evropska komlslja dala konkretna miSljenja, komentare i eventualne korekcije na isti?

Odgovor:

Kanton Sarajevo je prepomat kao jedna od vodeiih jedinica lokalne samouprave koja udeswuje

u pilot-projektu implementacije Garancije za mlade, uz podriku Evropske unije. Nosilac

aktivnosti u Kantonu Sarajevo je Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade, koje

koordinira izradu strateSkih dokumenata relevantnih za mlade, ukljudujuii i dokument Garancije za

mlade.
U tom kontekstu, u toku je usvajanje od strane Skup5tine KS Strategije prema mladima Kantona
Sarajevo 2024-2030, koja predstavlja kljudni strare5ki dokument uskladen sa Zakonom o mladima
FBiH, Zakonom o strateSkom planiranju i upravljanju razvojem u FBiH i Strategijom razvoja KS

20212027. Dokument se izraduje uz strudnu podr5ku Instituta za dru5tvena istraiivanja -
Fakulteta politilkih nauka Univerziteta u Sarajevu, a na osnovu Rje5enja Vlade KS o
formiranju Komisije i Radne grupe.

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena tica i izbjeglice Kantona Sarajevo aktivno je

udestvovalo u procesu izrade Strategije putem imenovanog predstavnika Ministarstva u Radnoj

grupi. Takoder, Ministarstvo je kroz nacrt Strategije i Akcioni plan Garancije za mlade

dobilo odredene nadleZnosti i zadulenja, posebno u dijelu koji se odnosi na socijalnu inkluziju,
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podr.iku ranjivlm kategorijama mladih te jadanje meduresome saradnje u cilju stvaranja odrZivih
mjera za zapo5ljavanje i osnaZivanje mladih.
Strategija sadrZi konkretne mjere i politike usmjerene na:

. jadanje zapolljivosti i poduzetni5tva mladih,

. povezivanje obrazovnog sistema sa triiStem rad4

. promociju zdravlja i socijalne ukljudenosti,

. jadanje uloge mladih u kulturi, sportu i druStvenom Zivotu.

Kroz implementaciju Garancije za mlade i izradu sveobuhvatne Strategije, Kanton Sarajevo
pokazuje opredijeljenost ka stvaranju odrZivih politika za mlade, uterieljenih na razvoj-nim
principima_ i_ evropskim praksama. Zawsetak izrade strateSkog okvira planiian je tokom 2025.
godine' a dokumenti 6e biti dostavljeni relevantnim institucijam4 ukljudujuii Komislu za pitanja
mladih Parlamenta Federacije BiH.

U orilosu dostavliamo i JU .,SluZba za zaooSliavanle Saraievo" na Dostavlieno
oitanie.

S poitovanjem,

Pripremila: NidZara Zeki6, ni saradnik

Kontrolisala:
Amira Gackii, sekretarka Ministarswa

Prilog:
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Predmet: Zastupnidko pitanje - Garancija za mlade, Informacija
Yeza: VaS akt broj: 13-04-11202-2/25 od 17.04.2025. godine

Javna ustanova ,,SluZba za zapo5ljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, dar.a 30.04.2025.
godine, zaprimila je va5 akt (broj i datum veze), u dijem prilogu dostavljate zastupnidko pitanje
koje je Marijana Hrvi6-Sikuljak, zastupnica u Predstavnidkom domu Parlamenta Federacije
BiH postavila na 19. redovnoj sjednici odrZanoj 02.04.2025. godine. Budu6i da se pitanje
odnosi i na sluZbe za zapo5ljavanje, molite da vam dostavimo odgovor koji iete dalje
proslijediti Skup5tini Kantona Sarajevo i Strudnoj sluZbi Vlade Kantona Sarajevo.

Postupaju6i po va5em aktu, a nakon razmatranja dostavljenog zastupnidkog pitanja,
informi5emo vas o sljede6em.

Aktivnosti vezallre za implementaciju evropskog projekta "Garancija za rnlade" u Javnoj
ustanovi "Sltll;ba za zapo5ljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo nije bilo.

Navedenim Programom je planirano da uz koordinaciju Ministarswa civilnih poslova BiH,
Bosna i Hercegovina ostvari potpuni pristup Programu Garancija za mlade. Program je
instrument Ewopske unije koji osigurava da svi mladi mladi od 25 godina dobiju kvalitetnu
ponudu zaposlenja, nastavka obrazovanj4 pripravni5tva ili pripravnidkog staZa u roku od detiri
mjeseca nakon Sto su postali nezaposleni ili napustili formalno obrazovanje.

Federalno ministarstvo rada i socijalne politike saopdilo je da je Informacija Ministarstva o
dosadaSnjim aktir.nostima u provedbi modela Garancije za mlade, usvojena na sjednici Vlade
FBiH 16. decembra 2024. godine, znadajan korak ka njenoj punoj provedbi u Federaciji BiH.

Informacija sadrX i prijedlog Akcionog plana za provedbu ovog modela, koji 6e postati sastavni
dio Akcionog plana BiH.

Garancija za mlade, kojaje utemeljena u obavezama Bosne i Hercegovine u procesu evropskih
integracij4 ima za cilj da osigura kvalitetne ponude za posao, nastavak obrazovanj4
pripravniSwo ili strudno usaw5avanje svim mladim osobama do 30 godin4 unutar detiri
mjeseca od zavrSetka Bkolovanja ili prestanka zapo3ljavanja.

CANTON SARAJEVO
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Model Garancije 7a mlade pilotiran je u Zenidko-dobojskom i Hercegovaiko-nerewanskom
kantonu, s ciljem testiranja razliditih pristupa i prikupljanja podataka koji ie biti koristeni za
izradu konadnog Akcionog plana. Svi prikupljeni podaci sada dine sastavni dio ovog plan4 koji
je zasnovan na realnim potrebama mladih, zasnovanim na specifidnostima svakog kantona.

Nakon zavrsetka pilot faze, pristupit 6e se analizi podataka prikupljenih u visokom i iitluku,
a cilj je da se finalni plan temelji na stvamim potrebama mladih iz Federacije BiH. ovaj plan
postavit 6e temelje za implementaciju Garancije za mlade u cijeloj Federaciji, sto 6e omoguditi
mladima brZi pristup zaposlenju ili daljnjem obrazovanju.

Prvi Akcioni plan za provedbu Garancije za mlade pokriva period 2024. - 2027. godin4 te da
je pilotiranje pruzanja usluga u okviru ovog modela planirato za 2026. godinu. planirane su i
izrnjene zakonodavnog okvira, izrada podzakonskih akata, te reforme politika za upravljanje
sistemom Garancije, kao i uspostavljanje mehanizama za pratenje i evaluaciju koz EMCo
indikatore.

Federalno ministarstvo rada i socijalne politike kao koordinator Garancije za mlade u Federaciji
BiH nastavit 6e koordinirati aktirmosti sa kantonalnim ministarstvima, sluZbama za
zapoSljavanje, obrazovnim institucijarrq te organizacijama civilnog druStva.

Najvjerovatni 6e se u Sto skorije lrijeme "Garancija za mTade" obavezno implementirati i u
progEme mjera zaposljavanj 4 tz obavent da te mjere sadrZe moguinost/ponudu da svi mtadi
mladi od 25 godina dobiju kvalitetnu ponudu zaposlenj4 nastavka obrazovanja, pripravnistva
ili pripravnidkog staZa u roku od detiri mjeseca nakon 5to su postali nezaposleni ili napustili
formalno obrazovanje, kao i 5to vedu ponudu omoguiavanja strukovnog usavrsavanja.

S po5tovanj em,
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Predmet: Odgovor na zastupni6ko pitanje, dostavlja se

!91a. ft<] fleAsjedavajuceg Predstavnidkog doma Parlamenta Federacije BiH, broj:
05ll-02-236125 d 28.04.2025. godine i akt sekretara Vlade Federacije Bosne i
Hercegovine brq: 03-04-262412025 od 30.04.2025. godine

PoStovani,
U vezi sa zastupnidkom inicjativom, koju je podnijela Marijana Hrvi6-Sikulji6,
zastupnica u Predstavnidkom domu Parlamenta Federacije BiH, a koja glasi 'lnicjativa
za hitno rjesavanje problema u Federaciji BiH nastalih zbog donosenja odluka Vlade
FB|H o minimalnoj pla6i i hitnog provoclenja fiskalnih reformi kako bi se zastitila radna
mjesta i rasteretili poslodavci" u skladu sa nadle2nostima Ministarstva dostavljamo
slijede6i odgovor:
Federalno ministarsfuo rada isocijalne politike je u okviru svoje nadleznosti pokrenulo
aktivnosti na donoSenju Uredbe o mjerama finansijske pomo6i humanitarnim,
socijalnim i obrazovnim djelatnostima u Federaciji BiH u cilju odrzavarya postoje6ih
radnih mjesta za 2025. godinu. Uvaiavaju6i ograniEenja makroekonomske politike,
Vlada Federacije BiH ovom Uredbom namjerava pomoci poslodavcima koji obavljaju
humanitarnu, socijalnu i obrazovnu djelatnost u cilju odrzavanja postojedih radnih
mjesta za 2025. godinu.

Navedenom Uredbom bi se prevazi5li potencijalni problemi nastali Odlukom o
pove6anju minimalne plate za poslodavce koji obavljaju humanitarnu, socijalnu i
obrazovnu djelatnost, na nadin refundacije ve6 ispla6enog dijela plate u cilju
odr2avarya postoje6ih radnih mjesta za2025. godinu.

Kada se govori o Strategiji zapo6ljavanja u Federaciji Bosne i Hercegovine (2023-
2030) ("Slu2bene novine Federacije BiH", broj: 94123), u fazi formulisanja navedene
strategije sagledani su kljuini pokazateljitriista rada, politike zaposljavanja i institucija
nadle2nih za trZi5te rada, utvrdeni su kljudni problemi, kao i aspekti u svrhu

! +srr3scsooss ! *sezsazss46l (D tnr@fm6p.go\,.ba I rmrsp.gor.ba
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prio.ritizacije poritika, koja se odnosi, izmedu ostarog, na izradu novog zakonskogokvira u 
-obrasti 

zaposrjavanja,u kojem ce biti uturdena nova zakonska rjesenja kojapredstavrjaju dio reforme zakonodavstua u obrasti zaposrjavanja, a u cirjuunaprjedivanja ptava nezapostenih osoba i ure,enja .ii#; il;;iorJn;. ,zapo5ljavanju u Federaciji BiH.

Trenutno je u procesu izrada. Nacrta zalo,a o radu, koja jelredvidjera unaprijedenjetrii5te..rada 
.i zapoirjavanja,. kao i izrada konadnog'teksta Zakona o posredovanju uzaposljavanju i socijarnoj..sigurnosti nezaposrenii[ osoba. U skradu sa sti"i"gno,zapo5ljavanja u Federaciji.Bosne..i Herfuovine (2023-2OS0l iirogra;;; raOaFederalnog ministarstva rada i socijarne potiir", oro Minirt"ot o iL prrypi".iiro t"r,.t

!a!9na o posredovanju u zaposrjavanju i socilainol sigurnosti nezaposreniih osoba,koji je prihva.en od strane parramenti Federati;e-bosne i Hercego;in; 6a'.Loni.iPredstavnidkog doma odrianoj dana,22. , zs.io.iozl. godir"l"; .j.inlioor"naroda odrzanoj dana, 30..01.202s. godine), kojije donio iarriueat Ja nlvJlnit"r.tNacrta Zakona predstavtja dobru oinovu'r" iri"iu prijedbla z"ioni'iJl"orziopredlagaEa ovog Zakona da organizuje isprovedejavnu raspravu.
shodno navedenom, Federarno ministarstvo rada i socijarne poritike provero je javnuraspravu o navedenom tekstu Zakona,. te nakon provedene i"rn" ,.irpirr"'Jrtinitokonadan tekst Nacrta zakona o. posredovanju u zaposrjavanju i .""u"inoj'J;;o.tinezaposreniih osoba, kojije posrat na misrjerije nad6inim insiitucilaiia. 
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Ministarstva, s obzirom, da je VradaFederacije 
P-o-sne iHercegov.ine3o-12.202i.g;in;onijeta odruku o iznosu naini2eptatr-.za 2025. sodinu ("Stu2bene novine Fieri"dilfi;; b.j;1,iriz?i,""ii,liici,

vidu da primjena iste moie uticati na triiite rada, u ditlu t<ontinurranog praCenja stanjana trzi5tu rada u Federaciji Bosne i Herceg ovine', iittzzirismo od r.i5i"Nqi -rro"za .zapostjavanje i kantonarnih. sruibi zi zaposrjavan;e oostavtlanfi-"LiEiilL.inpodatala o broju novoprijavrjenih nezaposrenih os6ua ro;e tr"z" pt.lo, o-r6i, 
"1"u"brisanih sa evidencije i broju zahtjeva za ostvarivanp novdane ,.i"r,n"o'. pJ o=no*nezaposlenosti, koji se vode u kantonalnim slu2bamj za zapo6ljavanje.

U skladu s navedenim, a na osno.vu anariza o kretanju navedenih statistidkih podatakaza ?Na tri mjeseca u 2025. godini, sa uporedbom na kretanje irtitr ,-j"rrJ* ioza.godini. konstatovano je da. u Federaciji aosne i iercegorine-ilJ. 
"iria;rtirrr"znadajne promjene u kretanju na triistu rada.

S poStovanjem
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